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一、公司概述

河北安耐胶带有限公司是专业输送带生产企业，是中国橡胶工业

协会会员单位。公司成立于 2002年，至今已有 20年生产输送带的历

史。公司主要产品包括普通用途织物芯输送带（聚酯布芯、尼龙布芯、

棉帆布芯等），特殊用途织物芯输送带（耐热、耐高温、耐灼烧、阻

燃、耐酸碱、耐油、耐寒等），挡边大倾角输送带，钢丝螺旋网芯耐

高温输送带，钢丝绳网芯橡胶提升带等等。产品被广泛应用于钢铁、

煤炭、水泥、焦化、港口、电力、建材等多个不同行业。

公司坚持走“品牌化、规模化、专业化”发展道路，使技术创新

带动服务创新、市场创新、组织创新，提高市场竞争力。公司坚持“态

度决定一切，细节决定成败”管理理念，建有完善的规章制度，在谋

求高质量发展的同时，把践行社会责任融入企业文化建设中，积极参

与社会公益活动，树立良好企业形象。

二、承担诚信责任

1.遵守法律法规：公司严格遵守国家和地方的法律法规，确保在

生产、经营、环保等方面的行为合法合规。我们定期对员工进行法律

法规培训，确保每位员工都了解并遵守相关法律法规的要求。

2.加强诚信教育：安耐胶带加强诚信教育，增强员工的诚信意识

和素质，让员工认识到诚信是公司生存和发展的基础。同时，加强对

合作伙伴和客户的诚信教育，增强他们对公司的信任和支持。

3.保护客户权益



公司高度重视客户的权益，确保所提供的产品和服务质量符合国

家及行业标准。我们建立完善的客户反馈机制，及时回应客户的投诉

和问题，积极解决客户面临的问题。

三、对供应链伙伴的责任

1.透明沟通：与供应链伙伴保持密切的沟通，及时共享有关订单、

交货时间、成本等方面的信息。同时，倾听他们的意见和建议，以便

更好地理解他们的需求。

2.改进和优化供应链伙伴关系：公司持续关注并评估其供应链伙

伴关系，以发现并解决问题。这包括定期回顾供应链运作、评估双方

的合作效果、分析潜在的风险等。

3.质量保证：供应链伙伴需要承担产品质量责任，保证交付的产

品符合规定的质量标准。一旦发现问题，及时采取措施解决，以防止

进一步的损失。

4.公平对待：对待供应链伙伴公平，无论他们的规模、地理位置、

经济状况如何。尊重他们的权利和利益，确保他们得到公平的价格和

及时地付款。

四、社会责任实践

1.员工福利：安耐胶带高度重视员工福利，提供安全、健康的工

作环境，建立健全的薪酬福利制度，以及完善的培训和发展体系，保

障员工的权益和发展。



2.绿色发展：倡导绿色生产与生活方式，还鼓励员工在生活中实

践绿色出行、节约用水、减少浪费等环保行为，共同为环境保护贡献

力量。

3.社区发展：公司积极参与社区公益活动，支持教育事业、扶贫

济困、文化体育等事业的发展，回馈社会，树立良好的企业形象。

4.客户满意：安耐胶带坚持以客户为中心，提供优质的产品和服

务，积极处理客户投诉和反馈，持续改进，提高客户满意度。

五、承担安全、环保、职业健康、能源责任

1.承担安全责任

安全是公司运营的基础，是企业对员工、客户和社区的基本责任。

一个安全的环境可以减少事故的发生，提高员工的工作效率，增强公

司的声誉。安耐胶带建立完善的安全管理制度，定期进行安全检查，

增强员工的安全意识，确保所有工作场所都符合安全标准。

2.承担环保责任

环保是公司对社会和环境的责任，公司应当尊重自然环境，保护

自然资源，降低污染排放，实现可持续发展。公司履行了

ISO14001:2015环境管理体系要求，严格遵守环境保护相关法律法规

要求，办理了《固定污染源排污登记回执》，并定期进行三废检测。

公司每年投入资金用于废气环保设施优化改进和有效运行；根据相关

法律法规及生态保护局要求，定期自行检测。

3.承担职业健康安全责任




